
女性活躍推進法に基づく情報公表

労働者に占める女性労働者の割合

公表する範囲： 女性： 10.8 ％

雇用管理区分1： 女性： 43.8 ％

雇用管理区分2： 女性： 6.9 ％

雇用管理区分3： 女性： 0.0 ％

年次有給休暇の取得率

公表する範囲： 65.7 ％

雇用管理区分1： 33.1 ％

雇用管理区分2： 58.6 ％

雇用管理区分3： 89.7 ％

有給休暇取得率：
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